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Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

 

I.Общие требования. 

1. Обучающиеся занимаются в одну смену. Начало занятий в 9.00. 

Продолжительность урока - 40 минут. Вторая и третья перемены – по 20 минут, 

остальные – по 10 минут. 

2. Обучающиеся  приходят в школу за 15-20 минут до начала занятий, 

снимает в гардеробе верхнюю одежду, надевает сменную обувь. Ценные вещи в 

гардеробе оставлять нельзя. Учащимся не разрешается ходить по школе в 

верхней одежде, головных уборах. 

3. Все обучающиеся обязаны явиться в школу без опозданий. 

Опоздания на урок допускаются только с разрешения администрации школы. 

4. Дежурный класс приходит в школу за 40 минут до начала занятий, в 

течение всего дня следит за порядком в школе. Заканчивает дежурство после 

своего последнего урока. 

5. Нельзя приносить в школу и на её территорию с любой целью и 

использовать любым способом  оружие, взрывчатые, взрывчатые и 

огнеопасные вещества, спиртные напитки, наркотические средства, токсичные 

вещества и яды. 

6. Нельзя без разрешения педагогов уходить из школы в  урочное 

время. В случае пропуска уроков учащийся должен предъявить классному 

руководителю  справку от врача или записку от родителей (или лиц их 

замещающих) о причинах отсутствия в школе. Пропускать уроки без 

уважительной причины нельзя. 

7. Обучающиеся должны беречь имущество школы, аккуратно 

относиться как к своему, так и к чужому имуществу. 

 

II.Поведение учащихся на уроке. 

1. Со звонком учащиеся должны находиться в кабинетах по 

расписанию, приготовив заранее все необходимое к уроку. 

2. Дежурный по классу готовит все необходимое оборудование, 

отвечает за чистоту и порядок в классе. 

3. Каждый ученик отвечает за чистоту и сохранность своего рабочего 

места. 

4. При входе педагога в класс учащиеся встают в знак приветствия и 

садятся после того, как педагог, ответив на приветствие, разрешит сесть. 

Подобным образом учащиеся приветствуют любого взрослого, вошедшего в 

класс во время занятий. 

5. Во время урока учащиеся внимательно слушают объяснения 

учителя, не разговаривают, не нарушают дисциплину, не занимаются 

посторонними делами. 



6. Обучающиеся, желающие задать вопрос или отвечать, делают это с 

разрешения учителя. 

7. Мобильный телефон во время урока должен быть выключен. 

8. Обучающимся запрещается во время уроков находиться в 

коридорах, нарушать дисциплину. 

9. Со звонком учитель заканчивает урок, обучающиеся спокойно 

выходят из класса. 

 

III. Поведение учащихся до начала уроков и во время перемены. 

1. Обучающиеся во время перемен готовятся  к уроку, находятся на 

своем этаже. 

2. Обучающиеся подчиняются требованиям педагогов и работников 

школы. 

3. Запрещается  бегать в школьных помещениях, не приспособленных 

для подвижных игр,  толкать друг друга, бросаться предметами и применять 

физическую силу, употреблять непристойные выражения и жесты и т.п. 

4. Дежурный по классу находится в кабинете во время перемены, 

обеспечивает порядок  в классе, помогает педагогу подготовить класс к 

следующему  уроку,  после окончания занятий делает уборку в классном 

кабинете 

 

IV. Поведение учащихся в столовой. 

1. Обучающиеся, находясь в столовой,  подчиняются требованиям 

работников столовой. 

2. Запрещается находиться в столовой в верхней одежде. 

3. Питание учащихся осуществляется в установленное графиком 

время. 

4.  После приема пищи учащиеся убирают со стола посуду. 

 

V. Грубым нарушением дисциплины считаются: 

1. Действия, угрожающие жизни и здоровью участников 

образовательного процесса.  

2. Действия, унижающие достоинство участников образовательного 

процесса, нецензурные выражения. 

3. Порча школьного или личного имущества участников 

образовательного процесса. 

4. Действия, ведущие к срыву учебного процесса. 

5. Курение, появление на территории школы в состоянии 

алкогольного или наркотического опьянения. 

 

VI. Поощрения. 

Учащиеся школы поощряются: 

1. За успехи в учебе 

2. За участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных 

состязаниях 

3. За общественно-полезную деятельность 



Виды поощрений: 

1. Объявление благодарности 

2. Награждение Грамотой 

3. Награждение подарком или ценным призом 

4. Занесение фамилии учащегося в Книгу Почета школы  

Поощрения применяются директором школы по представлению 

педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с 

положением о проводимых в школе  мероприятиях, конкурсах и соревнованиях.  

О поощрениях сообщается родителям. Все виды поощрений заносятся в личное 

дело учащегося. 

VII. Взыскания. 

Дисциплина в школе поддерживается  на основе уважения человеческого 

достоинства всех участников образовательного процесса.  

За неисполнение или нарушение правил внутреннего распорядка, 

невыполнение обязанностей, утвержденных Уставом школы, к обучающимся 

могут быть  применены меры дисциплинарного взыскания: 

1. Замечания 

2. Выговор 

3. Отчисление из школы (за неоднократные грубые нарушения правил 

внутреннего распорядка)  

За каждый  дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 

дисциплинарного взыскания. 

При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, 

осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать  тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

школы. 

Правом наложения взыскания обладают: 

Директор школы в отношении любого учащегося за любое нарушение 

Правил внутреннего распорядка, Устава школы вправе применить 

соразмерное проступку взыскание. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе в отношении 

любого учащегося за действия, нарушающие нормальное течение учебно-

воспитательного процесса, вправе применить соразмерное проступку 

взыскание.  

Учитель (воспитатель) в отношении учащегося класса (группы), в 

котором проводит урок (занятие), за действия, нарушающие нормальное 

течение урока (занятия), вправе сделать замечание, объявить выговор. 

Наложение взыскания  оформляется записями в дневнике, в личном деле 

учащегося, доводятся до сведения родителей. 

Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся: 

- по образовательным программам начального общего образования; 

- с ограниченными возможностями здоровья ( с задержкой  психического 

развития и различными формами умственной отсталости). 



Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания в учащимся 

во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.  

До применения меры  дисциплинарного взыскания школа необходимо 

затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечение трех 

учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то 

составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от 

предоставления им письменного объяснения не является препятствием для 

применения меры дисциплинарного взыскания. 

Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца 

со дня обнаружения проступка, не считая времени, необходимого на учет 

мнения советов обучающихся, представительных органов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних школы, 

но не более семи учебных дней со дня предоставления руководителю школы 

мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме. 

Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет, из школы, как мера дисциплинарного взыскания допускается 

за неоднократное совершение дисциплинарных проступков. Отчисление 

несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 

дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного 

взыскания сняты в установленном порядке. 

Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом (распоряжением) директора школы, который 

доводится до  обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных 

дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в  

школе. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 

(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом. 

Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение к обучающемуся. Решение комиссии по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений 

может быть обжаловано в установленном законодательством российской 

Федерации порядке. 

Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 

взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор школы до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов 

обучающихся, представительных органов обучающихся или советов 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.  


